
Schließzeitenregelung der Betreuungseinrichtungen der Stadt Zossen für das Jahr 2027

Schließzeit/Sommer Bildungstage (BT) Vertretungseinrichtung

1. Kita "Pfiffikus" 05.07.2027 - 16.07.2027 09.04.2027 / 18.05. - 19.05.2027 / 13.08.2027 Kita "Abenteuerland" Glienick

2. Hort Dabendorf 05.07.2027 - 16.07.2027 09.04.2027 / 18.05. - 19.05.2027 / 12.08.2027 Hort "Abenteuerland" Glienick

3. Kita "Rappelkiste" Wünsdorf 12.07.2027 - 23.07.2027 25.02. - 26.02.2027 / 09.04.2027 / 25.06.2027 Bildungstage Kita "Haus der kl. Füße" Wünsdorf

4. Kita "Haus der kl. Füße" Wünsdorf 12.07.2027 - 23.07.2027 09.04.2027 / 22.04. - 23.04.2027 / 01.10.2027 Bildungstage Kita "Rappelkiste" Wünsdorf

5. Kita Waldwichtel 12.07.2027 - 23.07.2027 05.03.2027 / 09.04.2027 / 11.06.2027 / 24.09.2027 Kita "Haus der kl. Füße" Wünsdorf

6. Hort Wünsdorf 12.07.2027 - 23.07.2027 09.04.2027 / 01.07.- 02.07.2027 / 03.12.2027 Hort "Am Wasserturm" Zossen

7. Kita "Abenteuerland" Glienick 19.07.2027 - 30.07.2027 11.03. 12.03.2027 / 09.04.2027 / 10.08.2027 Kita "Pfiffikus" Dabendorf

8. Hort "Abenteuerland" Glienick 19.07.2027 - 30.07.2027 11.03. 12.03.2027 / 09.04.2027 / 09.08.2027 Hort Dabendorf

9. Kita"Lindenzauber" 26.07.2027 - 06.08.2027 12.02.2027 / 09.04.2027 / 10.06. - 11.06.2027 Kita "Rappelkiste" Wünsdorf

10. Kita "Bummi" Zossen 26.07.2027 - 06.08.2027 12.03.2027 / 09.04.2027 / 03.09.2027 / 08.10.2027 Bildungstage Kita "Oertelufer"

11. Kita "Oertelufer" Zossen 26.07.2027 - 06.08.2027 08.04. - 09.04.2027 / 04.06.2027 / 01.10.2027 Bildungstage Kita "Bummi"

12. Hort "Am Wasserturm" 26.07.2027 - 06.08.2027 29.01.2027 / 09.04.2027 / 05.07. - 06.07.2027 Hort Wünsdorf

Zusätzlich bleiben alle Einrichtungen am 07.05.2027 geschlossen. Am 27.12.2027 - 30.12.2027 bleiben alle Betreuungseinrichtungen bis auf 

die Kita "Abenteuerland" für die Notbetreuung, Jühnsdorfer Straße 16a, in Glienick geschlossen.

Alle Eltern, die während der Sommerschließzeit eine Betreuung benötigen, werden gebeten, bis zum 30.11.2026 den notwendigen Betreuungsbedarf 

gegenüber der Betreuungseinrichtung bekannt zu geben und durch einen geeigneten Nachweis (z.B. Arbeitgeberbescheinigung) zu begründen.

Şahin-Connolly




